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LA COOPERATIVA MULTIATIVA DE ESFUERZOS SOLIDARIOS Y AYUDA MUTUA
“CESAM”

RESOLUCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
2013

Por medio de la cual se reglamenta el Comité de Evaluacion de Cartera de Créditos

El Consejo de Administracién de la Cooperativa de Esfuerzos Solidarios y Ayuda Mutua “CESAM”, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias y

CONSIDERANDO

Que la Circular Basica Juridica 004 de 2008 emanada de la Superintendencia de la Economia Solidaria, en su
capitulo I, denominado “ PRINCIPIOS Y CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
CREDITICIO DE LA CARTERA DE CREDITOS” y en especial el punto 2.4, considera que en las organizaciones
de la economia solidaria se debe de conformar el Comité de Evaluacion de Cartera de Créditos, y la circular
003 de 2013 en su capitulo Il, punto 2.4.1, lo confirma y reglamenta.

Que con fundamento legal en las facultades que le confieren los estatutos en su capitulo VII articulo 47, se
enmarcan las funciones del Consejo de Administracion.

Que para el buen desarrollo de las actividades de este 6rgano es indispensable establecer un reglamento que
determine claramente las acciones a seguir.

Que por lo anterior:
RESUELVE
ARTICULO 1: CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
a- El Comité de Evaluacion de la Cartera de Crédito estara conformado por un integrante del consejo de

administracion y cuatro (4) asociados, para un periodo igual al de la misma, pudiendo ser removidos o
reemplazados en cualquier momento.

NOTA: SE CONFORMA MINIMO CON 3 MAXIMO CON 8 MIEMBROS

b- Los funcionarios responsables de esta labor, seran designados por el consejo de administracion.

c- El Comité de Evaluacion de la Cartera de Crédito se instalara por derecho propio dentro de los siguientes (8)
dias de su eleccion.

d- Las sesiones del Comité, se realizaran ordinariamente cada tres meses, en dia y hora previamente acordados
por sus miembros y extraordinariamente cuando las circunstancias lo ameriten.

e- El comité tendré un presidente y un secretario

f- La concurrencia de tres (3) miembros hara quérum para deliberar.

g-Las decisiones por norma general se tomaran con el voto afirmativo de la mitad mas uno de los asistentes que
conforman el Quérum.

h- Las deliberaciones y decisiones deben constar por escrito en actas no registradas en Camara de Comercio,
pero de control interno para los directivos.
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i- Los integrantes del comité de crédito no podran pertenecer al comité de valuaciéon de la cartera de créditos.
ARTICULO 2: FUNCIONES DEL COMITE DE EVALUACION DE LA CARTERA DE CREDITOS

a- Evaluar permanentemente el riesgo de la cartera de créditos de conformidad con los criterios sefialados en las
Resoluciones emitidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria,

b- Analizar y verificar la actualizacién de la calificacion de los créditos por nivel de riesgo.

c- Establecer prioridades para hacer el seguimiento de la cartera de créditos.

d- Verificar que los deudores cumplan o estén cumpliendo las condiciones pactadas para la atencion de la
respectiva obligacion.

e- Verificar la constitucion de las garantias y evaluar la idoneidad de las mismas y el cumplimiento de los requisitos
de orden juridico.

f- Verificar la existencia fisica de los titulos valores que respalden las obligaciones a cargo de los asociados y las
medidas de seguridad para su adecuada conservacion.

g- Presentar informes al Consejo de Administracion con los resultados de las evaluaciones de la cartera de
créditos.

h- Conservar el archivo de los documentos relacionados con las evaluaciones realizadas.

i-. Facilitar a los organismos competentes la informacion relacionada con la evaluacion e informes sobre la cartera
de crédito

ARTICULO 3°. RESPONSABILIDADES: ElI Comité de Evaluacion de Cartera tiene las siguientes
responsabilidades principales:

a- Velar por que se cumplan en forma oportuna, eficiente y total las instrucciones impartidas por la
Superintendencia de la Economia Solidaria respecto de la evaluacién y control del riesgo crediticio y sobre la
adopcién de politicas para las operaciones activas de crédito.

b- Comprobar que dentro de los reglamentos y procedimientos internos se tomen en cuenta y se apliquen los
principios y criterios minimos para el otorgamiento de créditos e idoneidad de las garantias, establecidos en la
Circulares 004 de 2008 y 003 de 2013 de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

¢- Emitir pronunciamientos, informes, conceptos, observaciones y recomendaciones por escrito, en forma oportuna
y debidamente justificados legal y técnicamente al Consejo de Administracion y a la Gerencia, sobre todo cuanto
corresponda al cumplimiento de sus funciones y verificar las decisiones que con base en ellos sean adoptadas.

d- Mantener una constante relacion, comunicacién e informaciéon con los 6rganos de administracién control y
vigilancia, para facilitar el logro de resultados positivos y la adopcion de las medidas que correspondan a cada uno
de estos, dentro de la 6rbita de sus atribuciones y responsabilidades.

Paragrafo: Es deber del Consejo de Administracion y del Gerente, supervisar cuidadosamente las evaluaciones,
asumiendo responsabilidad personal por las mismas.

VIGENCIA: Este reglamento fue modificado en reunion del consejo de administracién segun acta No. 102, de Abril
19 de 2015.

Duver Erley Jimenez Alarcon Olga Lucia Andrade Meneses
Presidente Secretaria
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